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BIiRIiM / UST YONETICI SUNUSU

Klinik ilag arastirmalari diinyada 6zellikle Amerika, Kanada, Japonya ve Ingiltere gibi gelismis
iilkelerde yapilmakta olup Tiirkiye’nin klinik arastirmalardan aldig1 pay bu iilkelere gére oldukga azdir.
Bu durum iilkemizin sahip oldugu yetismis insan giicii ve alt yapi imkanlari da diisiiniilecek olursa
istenilen noktada olmadigimiz ¢ok agiktir. Ancak iilkemizin 2024 hedefleri arasinda ARGE’ye 6ncelik
veren yaklasimlar, saglik camiasinda klinik arastirmalar konusunda bilinirligin artmasi, toplumdaki én
yargilarin azalmasi, egitilmis is giictinde belirgin artis ve konu ile ilgili merkezlerin artmasi gibi faktorler
oldukga timit vericidir.

Erciyes Universitesi Hakan Cetinsaya Iyi Klinik Uygulama ve Arastirma Merkezi (IKUM)
klinik ilag arastirmalari alanindan kuruldugu 1999 yilindan bu giine kadar gergeklestirmis oldugu
yaklagik 1330’un iizerindeki caligsma sayisi ile iilkemizde ve diinyada oldukg¢a Snemli bir noktaya
gelmistir. Ozellikle pandemi doneminde as1 ve ilag arastirmalarinin stratejik bir 5nem sahip oldugu bir
kez daha anlasiimistir. IKUM bu dénemde yerli asimiz TURKOVAC’1n laboratuvar ¢alismalarindan
sonra ilk kez insan galigmalari olan Faz I ve sonrasinda Faz II ¢alismalarini gergeklestirerek iilkemiz
adma tarihe adini yazdirmistir. IKUM bunun yaninda biyoyararlanim /biyoesdegerlik klinik ilag
arastirmalar ile yerli ilag sanayinin gelismesinde ve iilkenin saglik ekonomisine yaptigi katkilarla da
Onemli bir rol oynamaktadir.

IKUM, iilkemizdeki 20 arastirma iiniversitesinden biri olan Erciyes Universitesi’nin 6zellikle
ilag ve as1 alaninda s6z sahibi olmasinda 6nemli bir gérev tistlenmistir. Ayrica klinik ilag arastirmalari
alaninda arastirma yapmak isteyen tiim arastirmacilara saglik alaninda bilimsel ¢alisma yapmalarina
imkan saglamaktadir. Bununla birlikte uluslararasi ilag firmalarinin ve sozlesmeli arastirma
kuruluglarinin da tercih ettikleri bir arastirma merkezi olarak diinya iizerindeki diger merkezler ile
rekabet etmektedir. Ulkemizin oncelikli hedefleri arasinda bulunan biyoteknolojik iiriinlerin
gelistirilmesini de kapsayan inovatif iriinlerle yapilan klinik arastirmalarda yer alan klinik merkezimiz
sorumluluklarinin bilincinde ¢aligmalarini yiirtitmektedir.

[KUM ailesi olarak klinik arastirmalar alaninda sahip oldugumuz bilgi ve deneyim ile
iiniversitemiz ve iilkemizin 6ncelikli ihtiyaglarina hizmet etmekten gurur duymaktayiz. Tiirkiye
Cumbhuriyeti Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanligi’nin 12. Kalkinma Planr’nda da 6zellikle
belirtilen 6ncelikli alanlardan biri olan ilag klinik arastirmalarin gergeklestirilmesi igin tiim giicimiizle
calismaya devam edecegiz. Hazirladigimiz 2023 yili faaliyet raporunu bilgilerinize saygilarimla
sunarim.

Dog.Dr.Zafer Sezer
Hakan Cetinsaya Iyi Klinik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii
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I- GENEL BIiLGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Klinik olarak ulusal mevzuatlarin gelistirilmesi, etik degerlerin ve toplum ¢ikarlarimin korunmasi ve
iyilestirilmesi ile saglik ekonomisine katkida bulunarak Tiirk ilag Sanayi’nin gelismesini saglamak.
Klinik ilag aragtirmalari alaninda uluslararasi bilgi iireten ve bu alanda yon veren bir merkez olmaktir.
Bagta yerli ilag sanayimiz olmak iizere tiim diinyadaki iilkelere hizmet vererek hem doviz ¢iktisini
engellemek hem de doviz girdisi saglamaktir.

Vizyon
Yerli ve yabanci ilag firmalarinin ilag arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin yiiriitiilmesi, yliksek
kalitede veri ireterek standartlar1 belirleyen milkemmeliyet odakli ve giivenilir dncii klinik olmak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Erciyes Universitesi Hakan Cetinsaya Iyi Klinik Uygulama ve Arastirma Merkezi'nde  Saghk
Hizmetleri Temel Kanunu ek madde 10, TCK madde 90, Ilag ve Biyolojik Uriinlerin Klinik
Arastirmalar1 Hakkinda Yénetmelik ve T.C. Saglik Bakanligi Tiirkiye flag ve Tibbi Cihaz Kurumunun
( TITCK) ilgili yonetmelik ve hiikiimlerine gére calisir. Klinigimizde, IKUM Miidiirii Dog. Dr. Zafer
SEZER ve Miidiir Yardimcist Dr. Ogretim Uyesi Ahmet INAL gérev almaktadir.

C. Idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi
1.1- Egitim Alanlar Derslikler

Kapasite
i e 0-50 | 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250
(Kisi) (Kisi) (Kisi) (Kisi) (Kisi)
Anfi
Sinif

Bilgisayar Lab.

Atolye

Diger Lab.

Toplam

1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar
Kantin Sayisi: ... Adet
Kantin Alani: ... m2
Kafeterya Sayisi: ... Adet
Kafeterya Alani: ... m2




1.2.2.Yemekhaneler

YEMEKHANELER

(Sadece Saglk, Kultiir ve Spor Daire Baskanhg: tarafindan doldurulacaktir.)

1.2.3.Misafirhaneler

MIiSAFIRHANELER

(Sadece Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan doldurulacaktir.)

1.2.4.Lojmanlar

LOJMANLAR

(Konutlar-Taginmazlar Sube Miidiirliigii)
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1.2.6.Spor Tesisleri

1.2.7.Toplanti1 — Konferans Salonlari

Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Toplanti 1
Salonu
Konferans 1
Salonu
Toplam 1 1

1.2.8. Diger Sosyal Alanlar

Sinema Salonu

Ogrenci Kulipleri

Akademik/idari Personel 2 36,40 35
Dinleme Odasi

Egitim ve Dinlenme Tesisleri
Sayisi

Anaokulu Sayisi
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1.3- Hizmet Alanlar:

Akademik Personel Hizmet Alanlari 2 42,56 2

idari Personel Hizmet Alanlari 10 301,86 30

(Yapu isleri ve Teknik Daire Baskanhgi’ndan alinacak bilgiler ile tiim birimler dolduracaktir.)

1.4 Ambar, Arsiv Alanlan ve Atolyeler

Ambar Alanlari 3 108,92
Arsiv Alanlari 1 66,08
Atolyeler

1.5- Hastane Alanlari

Birim Sayi (Adet) Alan (m2)
Acil Servis
Yogun Bakim 1 21,28
Ameliyathane
Klinik 1 1.980
Laboratuar 1 42,84
Eczane 1 21,28
Radyoloji Alani
Niikleer Tip Alan
Sterilizasyon Alani
Mutfak 2 42,56
Camasirhane
Teknik Servis

Hastane Toplam Kapali
Alani




2- Orgiit Yapisi

REKTOR
ikuM MUDURO

‘ IKUM MUDUR YARDIMCILARI ‘

‘ KALITE BiRIMI

BY/BE ve FAZ | SORUMLU ‘ ‘
ARASTIRMACILAR| FAZ | YARDIMCI SORUMLU SATINALMA SORUMLUSU
ARASTIRMACILARI

‘ YARDIMCI ARASTIRMACILAR ‘

YONETIM KURULU

SORUMLU HEMSIRE / I
PERSONEL SORUMLUSU ‘ LABORATUVAR SORUMLUSU ‘ KLINIK ARASTIRMA ECZACISI

[ I | [
HEMSIRELER | PARAMEDIKLER H LABORATUVAR PERSONELI ‘

‘DEPOSORUMLUSU | | BILGI ISLEM H ARSIV H EKG || SEKRETERLIK H ULASIMALETISIM

YARDIMCI PERSONEL

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Yazilimlar
3.2- Bilgisayarlar (Donanim Altyapisi)

Sunucular 1
Masa Ustii Bilgisayar Sayisi 19

Tasinabilir Bilgisayar Sayisi
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3.3- Kiitiiphane Kaynaklar:

Kutiiphane Kaynaklari

Adet

Kitap sayisi

Basili periyodik yayin sayisi

Elektronik yayin sayisi

Digerleri
Toplam
3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi idari Amagh Egitim Amach Arastirma Amaglh
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 1

Baski makinesi

Fotokopi makinesi 1
Fotograf makinesi 1
Kameralar 51
Tarayicilar

Mikroskoplar

Diger

Barkot yazici 1
Barkot okuyucu 1
Televizyon 12

Fax 1




3.5- Tasitlar

(Sadece idari ve Mali isler Daire Baskanligi ( Garaj amirligi) tarafindan doldurulacaktir.)

4- Insan Kaynaklar1

4.1- Akademik Personel

Akademik Personel

UNVANLAR iTiBARI iLE AKADEMiK PERSONEL SAYISI

UNVAN 2023
Profesor 1
Dogent 1
Yardimci Dogent 1

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Cevirici

Egitim-Ogretim Planlamacisi

TOPLAM




4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan

Geldigi Ulke

Calistigi Bolum

Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim

Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

4.3- Diger Unv.

Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Bagh Oldugu Bélim

Gorevlendirildigi
Universite

Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim

Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

4.4- Baska Unv. Kurumda Gorevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistigi Bolim

Geldigi
Universite

Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim

Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam




4.5- Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sa

IS

Unvan

Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Ceuvirici

Egitim-Ogretim

Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

4.6- Akademik Personelin Yas Itibariyle

Dagilim

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25Yas 26-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayisi 2 1
Yizde
4.7- Idari Personel

idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu | Bos | Toplam

Genel idari Hizmetler Sinifi 5
Saglik Hizmetleri Sinifi 8
Teknik Hizmetleri Sinifi 2
Egitim ve Ogretim
Hizmetleri sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi.
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetli 2
Toplam 17
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4.8- idari Personelin Egitim Durumu

idari Personelin Egitim Durumu
ilkégretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 0 1 5 10 1
Yiizde
4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri
idari Personelin Hizmet Siiresi
7-10 11-15 16 -20Vil .
1-3Yil | 4-6Vi YII ' 21 - Uzeri
Kisi 4 0 1 > 3
Sayisi
Yizde
4.10- idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
21-25Yas | 26-30Yas | 31-35Yas | 36-40Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 1 2 1 1 12 0
Yiizde
4.11- Isciler
isciler (Calistiklari Pozisyonlara Gore)
Dolu Bos Toplam
Sirekli isciler 11 11
Toplam
4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri
Siirekli iscilerin Hizmet Siiresi
1-3vil 4-6YI 7-10vi 11-15vil 16-20Vil 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 0 1 11 0 0 0
Yiizde - - - -
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4.13- Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilim

Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayisi 0 1 2 4 4 1

Yizde

5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayilari

Ogrenci Sayilar

Birimin Ad1 I. Ogretim IL. Ogretim Toplam Genel
K E Top. | K E Top. | Kiz | Erkek | Toplam

Fakiilteler
Yiiksekokullar
Enstitiiler
Meslek
Yiiksekokullar
TOPLAM

5.1.2- Yabanci Dil Hazirhik Simfi Ogrenci Sayilar:

Yabanci Dil Egitimi Géren Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina Orani

l. ve
I. Ogretim Il. Ogretim I.0gretim
Birimin Adi Toplami(a) | Ytzde*
K E Top. K E Top. Sayi

*Yabanci dil egitimi géren 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani (Yabanci dil egitimi géren 6grenci
sayist/Toplam 6grenci say1s1*100)




5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar

Ogrenci Kontenjanlar ve Doluluk Oram

95 | somuen
Birimin Adi Bos | Doluluk
) Kalan Orani
Kontenjani | Yerlesen
Toplam

5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar:

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina

Yiksek Lisans Doktora
Birimin Adi Programi Yapan Sayisi Yapan Toplam
Tezli Tezsiz Sayisi
Toplam

5.1.5- Yabanc1 Uyruklu Ogrenciler

Yabana Uyruklu Ogrencilerin Sayis1 ve Béliimleri

FAKULTE/ENSTITU/YUKSEKOKUL ADI

Kadin

Erkek | Toplam

Toplam
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5.2- Saghk Hizmetleri

YATAK TETKIK
SAYISI HASTA SAYISI | SAYISI
ACIL SERVIS HIZMETLERI
YOGUN BAKIM
KLINIK
AMELIYAT SAYISI

POLIKLINIK HASTASI SAYISI

LABORATUAR HIZMETLERI

RADYOLOJI UNITESI HiZMETLERI
NUKLEER TIP BOLUMUNDE VERILEN
HiZMETLER

MEDIKO SOSYAL POLIKLINIK HASTA SAYISI

5.3-Idari Hizmetler

4/D Siirekli Isci kadrosunda goérev yapan personelin maas 6demelerinin yapilmasi ve
kurumumuzun ihtiya¢ duydugu mal ve hizmetlerin alim1 yapilmaktadir.

5.4-Diger Hizmetler
6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
Kurumumuzun satin alma ve ihale islemleri 4734 Sayili Kamu Ihale Kanununa uygun olarak

yapilmaktadir.

Kurumumuz bir miidiir ve bir miidiir yardimcis1 idarecinin yonetiminde caligmalarini
stirdiirmektedir.
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II- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

1- Biitce Uygulama Sonuclari
1.1-Biitce Giderleri

HAZINE YARDIMI

"Bﬁtqe
Odenegi
2023 yili

2023 Yili
Gergeklesme
(Harcanan)

Gergeklesme
Oran1 %

1.1 Personel Giderleri

02- Sos. Giv. Kur. D. Prim. Giderleri

03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri

05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri

TOPLAMI

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Merkezimizde 2023 yili iginde yerli ve yabanct ilag firmalari ile biyoesdegerlik/ biyoyararlanim
klinik ila¢ arastirmalar1 yan1 sira faz projeleri gerceklestirilmistir. Imza siirecinde olan 3 adet
faz I projesi ¢alismasi1 da devam etmektedir.

1.1. Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU

SAYISI

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Agik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri
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1.2. Yayinlarla flgili Faaliyet Bilgileri

indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaynlar

YAYIN TURU

SAYISI

Uluslararasi Makale

Ulusal Makale

Uluslararasi Bildiri

Ulusal Bildiri

Kitap

1.2. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

UNIVERSITE ADI ANLASMANIN iCERIGi

ANLASMANIN iCERIGi

1.4. Proje Bilgileri
Bilimsel Arastirma Proje Sayisi 2023 Yili
. Onceki Yildan Yil iginde Eklenen MILEITEG Toplam
Projeler X . Toplam | Tamamlanan =
Devreden Proje Proje Proje Odenek

TUBITAK

Bilimsel Arastirma

Tez

Altyapi

San Tez

Diger (Biyoesdegerlik ve Faz Projesi)

Toplam
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cercevesinde ic kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve

harcama birimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, i¢ denetgi raporlari

ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.2”!

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan

ederim. (Yer-Tarih)
0.0l 2024 /i 2ssers
Doq &A 2AEENT '3 QQZ‘? &

-Soyadi

IKUM Mudiri

1: Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
Y1l iginde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.
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